Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Merkez Bankasi Yasasi
(41/2001 Sayili Yasa)
Madde 51(1) A Altinda Teblig
Merkez Bankasi idare, Teskilat ve Hizmetleri Tebligi

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Merkez Bankasi 41/2001 sayili KKTC Merkez Bankasi Yasas’’'nin 51 (1) A
maddesinin kendisine verdigi yetkiyi kullanarak isbu Teblig ile asagidaki hususlari tespit eder.

Kisa isim
1. Bu Teblig, “Merkez Bankasi idare, Teskilat ve Hizmetleri” Tebligi olarak isimlendirilir.
Tefsir
2. Metin baska turli gerektirmedikce bu Tebligde kullanilan;
“Merkez Bankasl!”, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Merkez Bankasini,
“Baskan” Merkez Bankasi Bagkanini,
“Bagkanlk” Baskan ve Baskan Yardimcilarini,
“Yonetim Kurulu” Merkez Bankasi Yonetim Kurulunu,
“Birimler” idare Merkezi Miidiirliikleri ile Teftis ve inceleme Kurulu Baskanhgini,
“Sube” Merkez Bankasi Merkez Subesini,

“Banka” Sirketler Yasasi ve Bankalar yasasi altinda kurulan bankalar ile yabanci bankalarin Kuzey Kibris Tirk
Cumbhuriyetinde agilan subelerini,

“Sizma Testi”, bankalarin bilgi sistemlerini olusturan altyapi, donanim, yazilim ve uygulamalara bir saldirganin
izlemesi ongorilen yontemler kullanilarak yapilan saldiri ve midahaleler sonucunda givenlik agiklarinin
tespit edilip bu zafiyetlerin kullanilarak sistemlere sizilmaya calisilmasi, bu aciklarin nelere sebep
olabileceginin incelenmesi ve sonuglarin raporlanmasini,

“Bilgi glvenligi politikasi”, bir bankanin degerli bilgilerinin yonetimini, korunmasini, dagitimini ve énemli
islevlerinin korunmasini diizenleyen kurallari ve uygulamalari, anlatir.

Kapsam

3. BuTeblig, Yasanin 51 (1) A maddesine dayanilarak Merkez Bankasi, birimleri ile Subesinin gérevlerini
ve Teskilat yapisini kapsar.

Amag

4. Bu Tebligin amaci Merkez Bankasinin sevk ve idaresine yonelik olarak Merkez Bankasina verilmis
olan gorevlerin idare Merkezi birimleri ve birimler ile Sube arasinda dagilimini, esgiidiimi ile
calisanlarin etkin ve verimli calismalarini saglamaktir.




Gorev ve Tegskilat

5. Merkez Bankasi kendisine verilen gorevleri teskilatinda yer alan asagidaki birimler ile sube vasitasi

ile yerine getirir;

(1 Teftis ve inceleme Kurulu Baskanligi,

(1 Dizenleme Muddrluga,

() Piyasalar Mudurligu,

(V) Ekonomik Arastirmalar ve istatistik Midurliga,

(V) Bilisim Teknolojileri ve Odeme Sistemleri Miidirliga,

(V) Finansal Raporlama ve Muhasebe Mudiirligu,

(VII)  Kurumsal Hizmetler MidarlGga,

(VII)  insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri MidiirlGgi,

(I1X) Merkez Sube ve Operasyon MudurlGgu.

Gorevlerin Birimler ile iliskilendirilmesi

6.

I.  Teftis ve inceleme Kurulu Baskanlig

A. GoOzetim

i. Mali sektorde faaliyet gosteren ve mevzuatla dizenlenmesi Merkez Bankasi
yetkisinde olan kuruluglarin:

a.

Uzaktan denetimi kapsaminda alinacak bilgi, belge ve verilerini toplamak,
incelemek, analiz etmek, mevzuata uygun bicimde calisip ¢alismadiklarini
s6z konusu veriler ile Merkez Bankasina raporlamakla yikimli olduklar
diger bilgiler cercevesinde izlemek ve tespit edilen bulgulari raporlamak,
Kurulus, konsolide ve sektor bazinda raporlarini iretmek,

Yilsonu mali raporlarini, Merkez Bankasi nezdinde bulunan ilgili raporlar,
veriler ve bilgiler ile karsilastirmak, degerlendirmek,

Yilsonu mali raporlarinin Merkez Bankasi resmi internet sitesinde
yayinlanmasi ile ilgili isleri yaritmek,

Yerinde denetimi baslamadan dnce Merkez Bankasina raporlanan veriler,
kurulus hakkindaki 6nemli tespit ve bilgiler kapsaminda 6n raporlarini
hazirlamak ve sunmalk,

i¢ Sistemler kapsaminda hazirlanan ve Merkez Bankasina sunulan raporlarini
kontrol etmek, degerlendirmek,

ii. Uzaktan denetim kapsaminda alinacak bilgi, belge, verileri ve bunlara iliskin
periyodlari, tespit etmek ve diizenlemek,

iii. Uzaktan denetim kapsaminda alinacak verilerin, tim kontrollerini diizenlemek ve
sistemde tanimlanmasina iliskin isleri yaritmek,

iv. Uzaktan denetim amaciyla erken uyari sistemlerini olusturmak, gelistirmek ve
raporlamak,

V. E-islem-Gozetim sisteminde yer alan veriler kapsaminda retilebilecek rasyolara
iliskin ¢calismalari ylritmek,

vi. E-islem-Gozetim yetkili kullanicilarinin  takibi ve giincellestirilmesi islemlerini
ylriatmek,




Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Teftis
Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

XViii.

XiX.

Birime sunulan raporlarin incelenmesi amaciyla degerlendirme rehberleri
hazirlamak,

Yerinde denetim sonucu tespit edilen ve tedbir alinmasi gereken hususlari takip
etmek,

Stres testleri ve senaryo analizleri yaparak olusabilecek potansiyel sorunlar ve
kirilganliklari tespit etmek ve raporlamak,

Bagimsiz denetim kuruluslari tarafindan talep edilen bilgileri, ilgili birime aktarmak,
Bagimsiz denetim kuruluslarinin sézlesme sirelerini takip etmek,

Bir dnceki yerinde denetim sonuglari ve giincel veriler kullanilarak, derecelendirme
notlarinin gelisimini takip etmek,

Merkez Bankas! Yasasl, Bankalar Yasasi ve diger ilgili mevzuatla Merkez Bankasina
denetim gorev ve yetkisi verilen konularda, birimlerin gorevleriyle ilgili goris ve
oneriler de dikkate alinarak hazirlanacak dénemsel programlar cercevesinde veya
Baskanlik¢a ihtiya¢ duyuldugu zamanlarda bankalar ve diger kuruluslar nezdinde
teftis ve inceleme yapmak, gerektiginde bu kuruluslar hakkinda Merkez Bankasinda
mevcut bilgi ve belgeler lizerinde inceleme yapmak,

Mali sektorde faaliyet gosteren ve mevzuatla diizenlenmesi Merkez Bankasi
yetkisinde olan kuruluslarin bilgi sistemlerinin yerinde denetimini gergeklestirmek
Uzere ¢alisma programi hazirlamak,

Teftis ve incelemeler neticesinde elde edilen bilgi, bulgu ve belgeleri,
dizenleyecekleri kendi gorislerini de iceren raporlarla birlikte Baskanliga sunmak,
Diger birimlerin de goruslerini alarak denetim rehberlerini hazirlamak,

Merkez Bankasi Yasasi, Bankalar Yasasi ve diger ilgili mevzuatla Merkez Bankasina
denetim gorev ve yetkisi verilen kuruluslarin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin
yeterliligini ve etkinligini incelemek,

Merkez Bankas! Yasasl, Bankalar Yasasi ve diger ilgili mevzuatla Merkez Bankasina
denetim gorev ve yetkisi verilen kuruluslarin risk degerlendirmesini yapmak ve risk
profillerini belirlemek,

Sug gelirlerinin aklanmasinin ve teroriin finansmaninin 6nlenmesine yénelik mevzuat
kapsaminda, Merkez Bankasini ilgilendiren diizenlemeleri hazirlamak,

i¢ Denetim

XX.

XXI.

XXii.

XXiii.

XXiV.

XXV.

Merkez Bankasi birimlerini ve Subenin biitln islemlerini, ilgili yasa, teblig ve diger
mevzuatin tanidigl yetkiler ve verdigi gérevler ¢cercevesinde teftis etmek, incelemek,
arastirmalar yapmak ve gerektiginde sorusturma yapmak,

Teftis ve incelemeler neticesinde elde edilen bilgi, bulgu ve belgeleri,
diizenleyecekleri kendi gorislerini de iceren raporlarla birlikte Baskanliga sunmak,
Merkez Bankasinin risk yonetimi, ic denetim ve yonetisim siireclerinin etkinliginin ve
verimliliginin  degerlendirilmesi ve gelistirilmesi icin sistematik yaklasimlar
gelistirerek Merkez Bankasinin amaglarinin gerceklestirilmesine yardimci olmak,
Merkez Bankasinda yapilan her tiirli isin ve islemin, Merkez Bankasi ile ilgili yasalara
ve diger ilgili mevzuata, talimatlara ve emirlere uygun yapildigi konusunda makul
givence olusturmak,

Merkez Bankasinin nakit para ve diger varliklarinin yeterli derecede korunup
korunmadigini denetlemek,

Denetimler sirasinda karsilasilan ve inceleme veya sorusturma yapilmasina gerek
duyulan hususlari ve gelismeleri Baskanligin bilgisine sunmak,




D. Bilisim Teknolojileri Denetimi

XXVi.

XXVii.

XXViii.

XXiX.

XXX.

XXXi.

XXXii.

XXXiii.

XXXiV.
XXXV,

XXXVi.

Dlzenlemesi Merkez Bankasi yetkisinde olan kuruluslarin bilisim sistemlerini uzaktan
ve/veya yerinde incelemek,

Merkez Bankasi tarafindan gelistirilen ve bankalarin katilmasi 6ngérilen bilisim
sistemlerine, Banka bilisim denetimi sonuglarina gére katilma izinlerin hakkinda
gorls vermek,

Bilgi guivenligi, siber glvenlik, bilisim teknolojileri ile ilgili gelismeleri takip etmek,
degisen uluslararasi standartlara goére sizma testleri ve Bilgi Givenligi Politikasi ile
ilgili genelgelerin glincellestirilmesi ile ilgili dnerilerde bulunmak,

Bilisim sistemleri sizma testleri dncesi banka ile testi yapacak firma arasinda
imzalanacak olan gizlilik s6zlesmesinde yer alacak usul ve esaslari belirlemek,
Bankalarin bilisim sistemlerinin sizma testlerini yapmasini takip etmek, sonug
raporlarini ve aksiyon planlarini teslim almak, giivenli bir sekilde muhafaza etmek,
Bankalarin bildirdigi glivenlik agiklarini yerinde kontrol etmek ve bu agiklarin banka
tarafindan giderildigi hususunda emin olmak,

Sizma testleri sonuglarina gére Bankanin Merkez Bankasina verdigi taahhitlerin
tutarhhgini kontrol etmek,

Bankalarin Bilgi Guvenligi Politikasi Genelgesi'nin 6ngordiigt kapsamda, bankalarin
bilgi glivenligi politika metinlerini teslim almak, incelemek, muhafaza etmek,
Bankalarin bilgi glivenligi politika metinlerini incelemek,

Bilisim denetimlerinin is slireclerini belirlemek, bilisim denetimlerini planlanan
kapsamda vyiritmek ve denetim kapsamindaki kontrollerin  testlerini
gerceklestirmek,

Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.




1. Diizenleme Mudiirlugii

A. Diizenleme

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Dlzenlemesi Merkez Bankasi yetkisinde olan kuruluslarin mevzuati ile ilgili
diizenleme taslaklarini, ilgili kurumlarin ve birimlerin de goruslerini almak suretiyle
hazirlamak,

Diizenlemesi Merkez Bankasi yetkisinde olan kuruluslarin uyacaklari muhasebe
standardi, mali tablo ve raporlar ile bunlarin yayinlanmasina iliskin esas ve usulleri
belirlemek,

Denetim raporlari sonucunda tespit edilen bulgulari nitel ve nicel 6nemi géz 6niinde
bulundurarak Merkez Bankasi nezdindeki diger bilgi ve belgeler ile birlikte
degerlendirmek, gereken tedbirlerin alinmasini saglamak ve uygulanmasini takip
etmek,

Denetim sonucunda tespit edilen aykiriliklarin dizeltilmesi amaciyla gerekli
tedbirlerin alinmasini saglamak veya onerilerde bulunmak,

Teftis raporlari ve mitalaalar ile diger bilgi ve belgeler ¢ercevesinde kuruluslarin idari
para cezasl ve/veya mensuplarinin adli ceza gerektiren uygulamalarinin tespit
edilmesi durumunda, gerekli islemlerin yiirtGtilmesini saglamak,

Dlzenlemesi Merkez Bankasi yetkisinde olan kuruluslarla ilgili izne tabi islemlerden,
Yonetim Kurulunun onayini gerektiren islemleri ylritmek,

Dlzenlemesi Merkez Bankasi yetkisinde olan kuruluslarla ilgili, Merkez Bankasi
onayini gerektiren islemleri ylriitmek ve sonuglandirmak,

Diizenlemesi Merkez Bankasi yetkisinde olan kuruluslarla ilgili lisans yenileme
islemlerini yapmak,

Merkez Bankasi tarafindan yetki verilmesi gereken kuruluslarin yetkilendirilmesi
sureglerini hazirlamak ve sonuglandirmak,

Merkez Bankasi tarafindan yetkilendirilmis bagimsiz denetim kuruluslari ile yapilan
yillik toplantilari organize etmek,

Mali sistemdeki diger diizenleyici kurumlarla finansal istikrarin korunmasi amaciyla
ishirligi yapmak, bilgi alisverisinde bulunmak,

B. Hukuk isleri

XIl.

xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

XViii.

Merkez Bankasinin hizmetlerinin yirutiilmesinde diger birimlere gerekli hukuki
yardimi yapmak, Baskanhgin talimatiyla, Merkez Bankasina iliskin her tirli hukuki
sorunla ilgili géris bildirmek, gerektiginde dava agmak,

Merkez Bankasinin taraf oldugu islemlerin veya Merkez Bankasina iliskin her tiirli
uyusmazhgin adli ve idari merciler nezdinde takibi, savunulmasi ve ¢éziimlenmesi
amaciyla gerektiginde ilgili birimlerin de yardimiyla Merkez Bankasinin temisil
edilmesini saglamak, gerekli islemleri yaparak sonuclandirmak,

Takibinde ya da Ust dereceli yargl mercilerine intikalinde yarar goriilmeyen dava ve
icra takibinden vazgecilmesi konusunda baskanliga 6neri sunmak,

Merkez Bankasi adina imzalanacak olan anlasma, s6zlesme, protokol ve benzeri
hukuki diizenlemelerin taslaklarini degerlendirmek ve goris vermek,

Merkez Bankasi birimleri ve Subeden gelen Merkez Bankasi i¢ dlizenleme taslaklarini
degerlendirmek ve goris vermek,

Merkez Bankasi hakkinda hukuki sonuclar dogurabilecek her tirli islem, karar,
yazismalar ve benzeri konularda goéris vermek,

Bankalar ve diger finansal kuruluslara iliskin her tirli diizenleme konusunda
Baskanliga goris vermek,




C.

Uyum
XiX.

XX.

XXi.

XXii.

Merkez Bankasinin yaptigl diizenlemeler ile uluslararasi kural ve uygulamalarin
uyumunu saglamak amaciyla gerekli calismalari yapmak, degerlendirmelerde
bulunmak ve bu ¢alisma sonuglarina gore goris ve 6neriler hazirlamak,

Diger kurum ve kuruluslardan gelen diizenleme taslaklari ile ilgili Merkez Bankasina
verilen gorev ve sorumluluklar cercevesinde degerlendirme yapmak ve 6nerilerde
bulunmak,

Mevzuat geregi Merkez Bankasina verilen gorev ve sorumluluklarin ilgili birimler
tarafindan yerine getirilmesini saglamak, énerilerde bulunmak,

Dlzenlemesi Merkez Bankasi yetkisinde olan kuruluslarla ilgili gelen sikayet ve
talepleri degerlendirmek ve mevzuat cercevesinde cevap vermek,

D. Finansal istikrar

E.

XXiii.

XXiV.

XXV.

Risk
XXVi.

XXVii.

XXViii.

Mali sistemin istikrarina yonelik degerlendirmeler yapmak, sistemdeki riskleri ve
zayifliklari tespit etmek, bu hususlarda yénetime onerilerde bulunmak

Mali sistemde belirsizlik ve glivensizlik olusmasi ve fon cekilislerinin hizlanmasi
durumunda ortaya ¢ikacak sorunlari degerlendirmek ve tespit edilecek sorunlarin
¢O6zimiine yonelik olarak Baskanliga goris bildirmek,

Finansal kriz ydnetiminin temel unsurlarini belirlemek, acil eylem plani hazirlamak ve
yonetime sunmak, hazirlanan plani belirli donemlerde test etmek,

Risk 6lgiim ve yonetimine iliskin olarak diizenlemesi Merkez Bankasi yetkisinde olan
bankalar ve kuruluslar tarafindan kullanilan model ve teknikler ile siregleri
gerektiginde ilgili birimlerle esgidim icinde yerinde denetimlerde bulunmak
suretiyle incelemek ve degerlendirmek, bunlarin onaylanmasina iliskin islemleri
ylritmek ve sonuglandirmak, ilgili mevzuat kapsaminda 6ngoriilen tedbirlerin
alinmasini ve uygulanmasini saglamak,

Risk yonetimine iliskin olarak alternatif olcim metotlari, modeller ve teknikler
gelistirmek, kullanmak, bunlari test etmek ve goris vermek,

Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.




M. Piyasalar Miidurlugii

A. Acik Piyasa islemleri

Vi.

Vii.

viii.

iX.

Acik piyasa islemleri ile doviz ve efektif piyasalarinda gergeklestirilen islemleri
yapmak ve bu konularda diizenlemeler hazirlamak,

Acik piyasa islemleri gergevesinde ekonominin genel likiditesinin etkin bir sekilde
diizenlenmesi amaciyla Bankalararasi Para Piyasasi cergevesinde bankalarin
islemlerine aracilik etmek,

Acik piyasa islemleri gercevesinde Merkez Bankasi nam ve hesabina senet ihrag
etmek,

Yonetim Kurulu karari ile belirlenen kredi limitleri, reeskont ve avans faiz oranlari ile
kredi faiz oranlarini duyurmak,

Merkez Bankasina yapilan kredi basvurularini almak, degerlendirmek, kredilerin
kullandiriimasi ile ilgili esas ve usulleri belirlemek,

Merkez Bankasinin Tirk Lirasi ve déviz mevduat hesaplarindan yapilacak nakden ve
hesaben 6demeler ile mevduat, havale ve senet tahsili islemlerinin yapilmasina
iliskin esas ve usilleri belirlemek,

Merkez Bankasi tarafindan yapilacak her tirli bankacilik islemlerinde uygulanacak
komisyon, licret ve masraflarla ilgili calismalari yapmak, goris vermek,

Merkez Bankasi nezdindeki mevduat vade dilimleri, tirleri ve kapsami ile ilgili
calismalar yapmak, goris vermek,

Reeskont kredilerine iliskin islemleri yapmak,

B. Bankacilik islemleri

X.

Xi.

Xi.

xiii.

Xiv.

Yasal karsiliga tabi yukiumlilik ve genel disponibilite ile ilgili diizenlenen cetvellerin
kontrolliinii yapmak ve noksan tesis eden bankalara eksik kisim {izerinden bu hususta
belirlenen esas ve usullere gore gecikme faizi tahakkuk ettirmek,

Yasal karsiiga tabi ylkUmlilik hakkinda dizenlenen cetvelleri
diizenlemeyen bankalara gecikme faizi tahakkuk ettirmek,

Tasarruf Mevduati Sigortasi Primlerinin Tahsil Usul ve Esaslari Teblig’ine istinaden
diizenlenen cetvellerin kontrolliini yapmak ve noksan tesis eden bankalara, eksik
kisim Gizerinden bu hususta belirlenen esas ve usullere gére gecikme faizi tahakkuk
ettirmek,

Bankalar nezdinde zaman asimina ugrayan her tirli mevduat, emanet ve alacaklarla
ilgili islemleri ylrttmek,

Kredi kartlari islemlerinde uygulanacak azami akdi ve gecikme faizi oranlarini
belirlemek,

siiresinde

C. Rezerv Yonetimi

XV.

XVi.

XVii.

XViii.

XiX.

Merkez Bankasinin rezervlerini sirasiyla glivenli yatirim, likidite ve getiri unsurlarini
gbz onlinde bulundurarak yonetmek,

Doviz, para, altin ve menkul kiymetler piyasalarini takip etmek, yurt ici ve uluslararasi
doviz, para, altin, menkul kiymetler ve bunlara bagli tlirev piyasalarda yapacagi isleri
ylritmek ve dénemsel raporlar hazirlamak,

Yurt disi bankalarla yapilacak muhabirlik anlasmalarini diizenlemek ve iliskileri
ylriatmek,

Merkez Bankasi tarafindan yapilacak bankacilik islemlerinde uygulanacak faizlerle
ilgili calismalar yapmak, goris vermek,

Yasal karsiliklar ile ilgili islemleri ylritmek,




XX.

XXi.

XXii.

XXiii.

XXiV.
XXV.

Yonetim Kurulu tarafindan karar alinan Merkez Bankasi tarafindan uygulanacak faiz
oranlarinin Merkez Bankasli resmi internet sitesinde yayinlanmasini saglamak,
Merkez Bankasinin faaliyetleri ile para ve kredi politikalari hakkinda diger birimlerin
de goristini alarak rapor hazirlamak,

Rezerv yonetimi kapsaminda muhabir bankalar nezdindeki Banka hesaplarini takip
etmek amaciyla glinlik vaziyeti hazirlamak ve muhabirler arasi devirleri planlamak,
Uluslararasi piyasalari izlemek ve gelismeleri degerlendirmek,

Para ve menkul kiymet piyasalarini izlemek ve gelismeleri degerlendirmek,
Gosterge niteligindeki doviz ve efektif kurlarini belirlemek ve ilan etmek,

D. Kamu Haznedarligi ve Borg Yonetimi

XXVi.

XXVii.
XXViii.

Hazine isleri ile ilgili Bakanlik adina Devlet i¢ Borglanma Senetlerinin ihrag, bu
kiymetlerin geri alimi ve degisimi islemlerini ylrtutmek,

Hazine ile ilgili Bakanliga, i¢ borglanma ile ilgili konularda danismanlik yapmak,
Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.




Ekonomik Arastirmalar ve istatistik Midiirliigii

A.

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xil.
xiii.

Xiv.
XV.
XVi.

XVii.
XViii.

XiX.

XX.

XXi.

Ekonomik Analiz ve Odemeler Dengesi

Yurt ici ve yurt disi ekonomik gelismeleri izlemek ve donemsel raporlar hazirlamak,
Ekonomik ve mali konularda arastirma ve degerlendirmeler yapmak, bunlari Bagkanligin
ve Baskanlik tarafindan uygun gorilecek birimler ile diger kisi ve kuruluslarin kullanimina
sunmak,

Temel makroekonomik degiskenlere iliskin verileri analiz etmek,

Temel makroekonomik degiskenlere iliskin es anli ve 6ncl gostergeler gelistirmek, bu
gostergeleri izlemek ve degerlendirmek,
Bankalar, sirketler ve hanehalki kesimi davranislarinin konjonktiirel yansimalari ve parasal
aktarima etkilerini analiz etmek ve arastirmak, bu konularda anketler yaptirmak,
isletmelere ve tiiketicilere kullandirilan banka kredilerine yonelik arzin ve talebin gegen
U¢ ayda gerceklesen egilimini ve gelecek (g ay icin beklenen yoniini, arz ve talepteki
egilimleri etkileyen faktorleri izlemek amaciyla anket yapmak ve anket sonuglarini
kamuoyuna duyurmak,
Odemeler dengesi istatistiklerini, uluslararasi kavram ve standart kayit sistemine uygun
olarak olusturmak, bu amacla gerektiginde anket yapmak/yaptirmak,
Odemeler dengesi ve uluslararasi yatirim pozisyonu tablolarina bagli diger detayli tablolari
olusturmak ve yayimlamak,

Istatistik
Bankacilik sektorl ile ilgili tablo ve raporlar hazirlamak, sektorel degerlendirmeler
yapmak, Merkez Bankasinin resmi internet sitesinde yayinlamak,
Ekonomik ve mali gostergelere yonelik merkezi veri tabani olusturmak, veri tabanini
glincellemek ve belirlenen niteliklere uygun olarak birim iginde kullanima sunmak,
Ekonomik ve mali gostergelerle ilgili verilerin derlenmesi ve hazirlanmasiile ilgili arastirma
ve planlama galismalari yapip, istatistikler Greterek, Baskanhgin, ilgili diger birimlerin veya
Bagkanlik tarafindan uygun gorilecek diger kisi ve kuruluslarin kullanimina énceden
belirlenen bir takvim cergevesinde sunmak,
Merkez Bankasi bilangosu ile ilgili tablolari hazirlamak ve degerlendirmeler yapmak,
Yonetim Kuruluna finansal sektor gelismelerine iliskin bilgi sunmak, Baskanlik tarafindan
istenen galisma ve arastirmalari yiriatmek,

Arastirma ve Yayinlar

Merkez Bankasi bultenini ve faaliyet raporunu hazirlamak,

Baskanlik tarafindan talep edilecek raporlari hazirlamak,

Yapilan arastirmalari, analizleri ve degerlendirmeleri Baskanliga, ilgili birimlere veya
Baskanlik tarafindan uygun gorilecek kisi ve kuruluslara sunmak,

Merkez Bankasinin mevzuat geregi hazirlamak zorunda oldugu raporlari hazirlamak,
Merkez Bankaciligi ve kamu politikalari alaninda yenilikgi fikirleri arastirmak, incelemek ve
bu alanda literatiire katki yapmak,

Birimin gorevleri cercevesinde gerektigi durumlarda Universiteler, enstitller ve diger
ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile ortak ¢alismalar yapmak ve programlar diizenlemek,
Birime verilen gorevlerle ilgili toplanti, konferans, calistay, panel, seminer ve benzeri
programlari organize etmek ve yiritmek, diger llke merkez bankalari ile ulusal ve
uluslararasi kuruluslarin birimin goérevleri ile ilgili konulardaki program ve toplantilarina
Merkez Bankasi adina katilmak ve bu amacgla gerektiginde Merkez Bankasindaki ilgili diger
birimlerle es glidim iginde ¢alismak,

Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,




Bilisim Teknolojileri ve Odeme Sistemleri Midiirliigii

A.

Vi.

Vii.
viii.

Xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

XV.
XVi.

Bilisim Sistemleri Altyapi ve Gelistirme

Bilisim ile ilgili stratejiler olusturmak, bu alandaki teknolojik gelismeleri yakindan takip
etmek, orta ve uzun vadeli planlar gelistirmek, bu planlar cercevesinde proje calismalarini
ylritmek, sonuclandirmak ve izlemek,

Bilisim sistemleri platformu ve gereksinimleri i¢in uygun donanim, yazilim ve diger
unsurlarin secimini yapmak, sistemlerin verimliliginin artirilmasi yoniinde arastirmalar
yapmak ve uygulamaya sunmak,

Merkez Bankasinda gereksinim duyulan ve planlanan bilisim sistemlerini gelistirmek,
Merkez Bankasi hizmetlerine iliskin yazihm projelerini planlamak ve gerceklestirmek,
Merkez Bankasi i¢i ve disi kullanicilara kullanma kilavuzlarini hazirlamak ve sunmak,
kullanicilara egitim ve destek vermek,

Bilisim sistemlerinin hazirlanmasi, kullanilmasi ve taleplerin karsilanmasina yonelik
standartlari belirlemek, duyurmak ve uygulanmasini saglamak,

Yedek isletim merkezleri kurmak suretiyle sistemler Uzerinden sunulan hizmetlerin
surekliligini saglamak,

Bilisim teknolojileri hizmetlerinin bir felaket ve/veya olaganusti durumda kesintisiz
calisabilir olmasini saglamak (zere, felaketten kurtulma planlamasinin yapilmasini
saglamak ve felaket merkezini olusturmak,

Bilgi glivenligi politikalarini olusturmak ve uygulanmasini saglamak,

Bilisim glvenligi konusunda calismalar yapmak, bilisim sistemleri Gzerinde glivenlik
katmanlari olusturmak ve glvenlik politikalari gelistirmek suretiyle Merkez Bankasinin
bilisim sistemlerinin ve bu sistemler tGzerinde yer alan bilgilerin glivenligini saglamak,
Bilisim sistemlerindeki olasi giivenlik acgiklarini dnceden tespit etmek amaciyla periyodik
olarak sizma testleri yapmak / yaptirmak ve sonuclara gére gerekli tedbirleri almak,
Bilisim sistemlerinin verimli bir sekilde kullanilabilmesi igin kalite ve iyilestirme ¢alismalari
yapmak, sistemlerin ve Uzerindeki uygulamalarin aksama olmadan ¢alismasi igin gerekli
onlemleri almak, is planlar g¢ergevesinde oncelikleri belirleyerek bakim ve onarim
calismalarini yapmak / yaptirmak,

Sistemlerin guvenilir ve etkin islemesini saglamak Uzere sistemleri takip etmek, gerektigi
durumlarda bu sistemlerin degismesini saglamak, tim bu hususlar kapsaminda sistemleri
hizmete hazir tutmak,

Bilisim sistemlerinin isletimi, ¢esitli gelistirimler ve yeni yatirimlar konusunda bitgeleme
yapmak, mevcut bilisim sistemlerinin isletimine yonelik fatura takibi ve 6deme
islemlerinin aksamadan yapilmasini saglamak,

Elektronik-Devlet yaklasimi cercevesinde gerekli durumlarda ilgili diger kurum ve
kuruluslarla is birligi halinde teknoloji destekli ve vatandas odakh bilisim sistemlerinin
kurulmasini saglamak, mevcut sistemlerin sirdiriilmesine katkida bulunmak,

Mali sektérde faaliyet gosteren ve mevzuatla diizenlenmesi Merkez Bankasi yetkisinde
olan kuruluslarin bilgi sistemlerine iliskin standartlarini belirlemek ve elektronik ortamda
ilgili kuruluslara erisebilirligi saglayacak altyapi calismalarini yapmak,

Merkez Bankasinin resmi internet sitesi ile ilgili altyapi calismalari yapmak,

Merkez Bankasinin iletisim sistemlerinin kesintisiz islemesini saglamak,
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XVii.

XViii.

XiX.

XX.

XXi.

XXii.

XXiii.

XXiV.

XXV.

XXVi.

XXVii.

XXViii.
XXiX.

XXX.

XXXi.

XXXii.

Odeme Sistemleri Operasyon ve Gelistirme

Merkez Bankasi 6deme ve menkul kiymet mutabakat sistemlerini kurmak, etkin ve verimli
bir sekilde isletmek ve bu sistemlerin belirlenen politikalar gercevesinde gelistirilmesini
saglamak, gerektiginde yeni diizenlemeler yapmak,

Odeme ve menkul kiymet mutabakat sistemlerine iliskin faaliyet izinleri ve gerek
gorilmesi halinde alinacak tedbirler ile 6deme ve elektronik para kuruluglarinin faaliyet
izni konularinda ¢alisma yapmak,

Odeme araclarinin gelistirilmesi ve istikrarli bir sekilde strdiiriilmesi amaciyla uyulmasi
gereken usul ve esaslari belirlemek,

Geke iliskin mevzuat ile Bankaya verilen gorevler kapsaminda geklerin baski sekline dair
esaslar ile karsiliksiz c¢ikan ceklerde muhatap bankanin sorumlu oldugu miktarin
belirlenmesi icin 6neride bulunmak,

Ceke iliskin mevzuat degisikligi ¢alismalarinda Bankayi temsil etmek ve Banka igi
esglidimi saglamak,

Bankalararasi takas odasi islemlerinin faaliyet raporunu hazirlamak, cek takas islemlerinin
sonuglarini takip etmek, ¢ek kullanimindan men edilen kisilerin listesini hazirlamak,
raporlamak ve yasal mevzuat uyarinca yayinlamak,

Odeme ve menkul kiymet mutabakat sistemlerinin gdzetimine iliskin hedef, politika,
kapsam, arag ve yontemlerini belirlemek, gézetim faaliyetlerini ylaritmek,

Odeme ve menkul kiymet mutabakat sistemleri ile 6deme ara¢ ve yéntemlerine iliskin
verileri takip ederek degerlendirmek ve raporlamak,

Merkez Bankasi tarafindan kurulan 6édeme ve menkul kiymet mutabakat sistemleri
kapsaminda baglantili sistemlere iliskin olarak Merkez Bankasina verilen goérevler
cercevesinde Merkez Bankasi icindeki birimlerle ve Merkez Bankasi disindaki kurumlarla
esglidimi saglamak,

Ulusal Banka Hesap Numarasi kullanimina iliskin diizenlemeleri yapmak ve uygulamayi
takip etmek,

Odeme ve menkul kiymet mutabakat sistemi ve baglantili sistemlere iliskin olarak Merkez
Bankasi ici ve disindaki kurumlarla esglidimi saglamak, idari isleri yliritmek,
Bankalardan gelecek imza sirkiilerlerini toplamak ve glincellemek,

Odeme ve menkul kiymet mutabakat sistemleri alanindaki mevzuatin Avrupa Birligi
miiktesebatina uyumu ¢alismalarini ylritmek,

Odeme ve menkul kiymet mutabakat sistemleri kapsaminda katilimci kurumlar tarafindan
kullanilan sertifikalari glincellemek,

Risk Merkezi

Risk Merkezi kanaliyla bankalar ve kredi vermek amaciyla kurulmus diger kuruluglarin
misterilerinin risk bilgilerini merkezilestirerek rapor hazirlamak ve bu kurumlara geri
bildirimi saglamak Ulzere yapilan islemleri ylritmek,
Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,
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VI. Finansal Raporlama ve Muhasebe Midiirliigi

A. Genel Muhasebe

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

xiii.

Merkez Bankasinin muhasebe sisteminin diizenli bir sekilde islemesi ve gelistirilmesi igin
gereken tedbirleri almak ve diizenlemeleri yapmak,

Merkez Bankasinin hesap planini hazirlamak, giinlin kosullarina uyarlamak ve uygulamak,
idare Merkezi ve Merkez Sube islemlerine iliskin muhasebe kayitlari ile kanunen tutulmasi
zorunlu defterleri tutmak ve muhafaza etmek,

Personelin maas, lcret ve 6zliik haklarina iliskin 6deme ve tahsilat islemlerini yapmak,
Merkez Bankasinin temsil ve tanitim giderlerinin karsilanmasi islemlerini yliriitmek,

Biitge ve Finansal Raporlama

Merkez Bankasinin bilancosunu, gelir tablosunu, envanter cetvellerini ve diger
vaziyetlerini hazirlamak ve yayinlamak,

Muhasebe ve finansal raporlama konularinda UFRS (Uluslararasi Finansal Raporlama
Sistemi) vb. uluslararasi uygulamalari takip ederek bu yonde calismalar yapmak,

Merkez Bankasinin mali yil bitcesini hazirlamak, uygulamak, takip etmek ve faaliyet
raporunu diizenlemek,

Gunluk / haftalik bilanco, parasal tablolar ve Baskanlk tarafindan talep edilen diger
raporlari ve vaziyetleri hazirlamak,

Haftalik ve yillik bilangolari yayimlamak,

Ulkemizdeki ve uluslararasi alandaki muhasebe ve finansal raporlama konularina iligkin
gelismeleriizleyerek, Merkez Bankasi uygulamalarinin bu ¢cergevede glincellestirilmesiigin
gerekli calismalari yapmak,

ihtiyag duyulmasi halinde Merkez Bankasinin bagimsiz
denetlenebilmesi icin gerekli calismalari ylrttmek,

Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

denetim kuruluslarinca
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VILI. Kurumsal Hizmetler MudiirlGgi

A. Yonetim Kurulu Biiro Hizmetleri

Vi.

Vii.
viii.

Yonetim Kurulu karari alinmasi gereken konulara iliskin birimler tarafindan
hazirlanan mizekkere ve eklerini incelemek, varsa eksikliklerini ilgili birimlerle
ishirligi icinde tamamlamak,

Baskan Yardimcilari tarafindan uygun goérilen miizekkere ve eklerini, giindemin
belirlenmesi amaciyla Bagkanin bilgisine sunmak,

Baskan tarafindan giindeme alinmasi uygun goérilen konulari iceren Yonetim Kurulu
toplanti giindemini hazirlamak, glindemdeki konulara iliskin tim bilgi ve belgeleri
toplantidan énce Yénetim Kurulu Uyelerinin bilgisine sunmak,

Yonetim Kurulu tarafindan toplantilarda goristlecek konularda goris bildirmeleri
istenen personelin toplantida hazir bulunmalarini saglamak,

Raportoérlik hizmeti sunmak, gerektiginde kararlari kaleme almak, toplantilarda
alinan kararlari toplantiya katilan Giyelere imzalatmak ve ilgili birimlere gondermek,
Resmi Gazetede yayimlanmasi gereken kararlar ile diger diizenlemelerin
Basbakanliga génderilmesi islemlerini yliriitmek ve sonuglarini takip etmek,
Yénetim Kurulu Uyelerinin, hizmet birimleri ile iliskilerini saglamak,

Yonetim Kurulu'nun sekretarya hizmetlerini ylritmek,

B. Basin, Halkla iliskiler ve iletisim

iX.
X.

Xi.
Xii.
Xiii.
Xiv.
XV.

XVi.
XVii.
Xviii.
XiX.
XX.

Merkez Bankasinin uluslararasi kuruluslar ile kurumsal iliskilerini dizenlemek,
Merkez Bankasi politikalarinin ve uygulamalarinin kamuoyuna duyurulmasini,
tanitilmasini ve kamuoyunda dogru algilanmasini saglamak,

Merkez Bankasinin, medya ve kamuoyu ile iliskilerini yiritmek,

Merkez Bankasi ve (ilke ile ilgili haberleri ve raporlari izlemek ve analiz etmek,
Merkez Bankasina gelen bilgi taleplerinin cevaplanmasini saglamak,

Merkez Bankasinin resmi internet ve intranet sitelerini ydnetmek,

Merkez Bankasinin gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren tim mevzuatin ve
mevzuat geregi duyurusu yapilmasi gereken islemlerin, ilgili birimlerle isbirligi icinde
Merkez Bankasi resmi internet sitesinde yayinlanmasini ve glincellemelerinin
yapilmasini saglamak,

Merkez Bankasinin yerli ve yabanci yatirimcilar ve analistler ile iligkilerini ylritmek,
Merkez Bankasinin kurumsal kimligine iliskin ¢calismalar yuritmek,

Baskanlik makaminin ziyaret, davet ve protokol islerini ylritmek,

Bagkanin sunum, konusma ve goris bildiren yazilarina iliskin hazirhklari yaritmek,
Vatandas ve tiketicilerden gelen sikayetleri degerlendirmek, konu ile ilgili birimlerle
es glidiimu saglamak ve mevzuat ¢ercevesinde cevap vermek,

C. Sosyal ve Kiilturel Faaliyetler

XXI.

XXii.

XXiii.

XXiV.

Merkez Bankasi tarafindan diizenlenmesi dngérilen konferans, seminer, ¢alistay ve
benzeri toplantilari organize etmek veya benzer etkinlikleri diizenleyecek diger
birimlere organizasyon destegi saglamak,

Merkez Bankasi aidiyetinin gliclendirilmesi icin calisanlar arasinda is birligi ve
dayanismayi gelistirici ve motivasyonu saglayici ¢calismalar yapmak,

Merkez Bankasinin kiltir, sanat, cevre ve sosyal etkinliklerini planlamak, organize
etmek ve personelin bu tir etkinliklerden yararlanmasini saglamak,

Yurt ici ve yurt disi bankacilik ve finans kurumlariyla ve yurt disi muadil otoritelerle
egitim isbirligini saglamak,
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D. Stratejik Planlama

XIV.

XV.

Merkez Bankasinin misyonundan ve temel ilkelerinden hareketle gelecege dair bir
vizyon olusturulmasini, bu vizyona uygun stratejik amaglarin ve hedeflerin
saptanmasini, Olcllebilir gostergeler gelistirilerek basarinin izlenmesini ve
degerlendirilmesi yoniinde stratejik plani hazirlamak,

Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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VIII. insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Midiirliigii

A.

Vi.
Vii.
viii.

Xi.

Xii.

Xiii.
Xiv.
XV.
XVi.
XVii.
XViii.

XiX.

XX.

XXi.

XXii.
XXiii.

XXiV.

insan Kaynaklari

Personelin 6zliik islerini ylritmek, Ucret ve diger mali haklarina iliskin dizenlemeler
yapmak, performans degerlendirme yontemlerini gelistirmek ve uygulamak, emeklilik ile
ilgili islemleri ylritmek,

Merkez Bankasinin insan kaynaklari plan ve politikalariyla ilgili calismalar yapmak,
Merkez Bankasi Baskan, Baskan Yardimcilari, Yonetim Kurulu Gyeleri ve personelin atama,
0zliik, emeklilik ve benzeri islemlerini ylritmek,

Personelin performansini degerlendirme olgltleri ile meslek ilkelerinin tespitine yonelik
¢alismalari diger birimlerle isbirligi icinde olusturmalk,

Galisma hayatiniilgilendiren mevzuati izlemek,

Bankanin insan kaynaklarina iliskin diizenlemelerini hazirlamak,

Personelin kariyer planlamasinin yapilmasini saglamak,

Personele verilen sosyal olanaklarin degisen kosullara uygun hale getirilebilmesi

icin Oneriler gelistirmek,

Birimlerin personel kadrolarinin belirlenmesi icin gerekli calismalari yiritmek,

Merkez Bankasi imza yetkililerinin tescil ve ilanini saglamak, imza sirkilerini hazirlamak,
Personelin yer ve gorev degisikligine iliskin atama islemleri ile yikseltilerek atanmalarina
iliskin islemleri yapmak,

Merkez Bankasi personeli iletisim rehberini hazirlamak ve gerektiginde glincellemek,

Satin Alma ve Destek Hizmetleri

Merkez Bankasinin mal ve hizmet alim satimi ile ihale, haberlesme, arsiv, givenlik, ic
hizmet islerini yiritmek ve gerekli diizenlemeleri yapmak,

Merkez Bankasinin kurumsal yapisini gliclendirmek ve kurumsal hafizayr olusturmak
amaciyla sayisallastirma galismalari yapmak,

Merkez Bankasinin ihtiyaci igin tasinmaz satin alinmasi, satilmasi, kiralanmasi, insaat,
restorasyon, tadilat, tesisat, bakim, onarim ve lojman bakimi ve benzeri islerini yliriitmek,
Merkez Bankasinin sigorta isleri, genel evrak, arsiv ve benzeri hizmetlerini yiriitmek,
Merkez Bankasinin gayrimenkul ve demirbaslarinin kayitlarini tutmak ve takibini yapmak,
Merkez Bankasinin ihtiyaci i¢cin gerekli demirbas esya, kirtasiye, matbua ve her tirli
malzemeyi temin etmek, depolamak ve dagitim islerini ylritmek,

Merkez Bankasinin ihtiyaglarini; faaliyetlerin etkinligini, verimliligini, kapasitesini, kalite ve
performansini olumlu etkileyecek sekilde ilgili mevzuat kapsaminda ve zamaninda
karsilamak,

Merkez Bankasina ait tasinir ve tasinmazlarin takip ve kontroli, devri, imhasi, satisi, hibe
ve benzeri islemlerini ylritmek,

Temizlik, aydinlatma, iklimlendirme, yemek, ulasim, glivenlik ve diger destek hizmetlerini
yapmak veya yaptirmak,

Bilisim ile ilgili birim ile esglidiim icinde bilgi teknolojisi araclarini temin etmek,

Merkez Bankasinin gorevleri kapsaminda muhafaza edilmesi icin kendisine verilen
degerleri saklamak,

Merkez Bankasinin sivil savunma hizmetlerini ylritmek,
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C.

XXV.

XXVi.

XXVii.

XXViii.

XXiX.

XXX.

XXXi.

Egitim ve Organizasyon
Merkez Bankasi personelinin egitim ihtiyaclarinin tespiti ve genel egitim politikasinin
olusturulmasina yonelik galismalari ylritmek ve dneriler gelistirmek,
Merkez Bankasinin yillik egitim planini hazirlamak ve s6z konusu planin uygulanmasini
gerceklestirmek,
Personelin, Merkez Bankasi amaglari dogrultusunda ¢alismasini ve Merkez Bankasinin
hizmet kalitesinin yukseltilmesini saglayacak kurum igi egitim de dahil olmak Ulzere, yurt
ici ve yurt disi calisma ve egitim olanaklarini arastirmak ve bu amaca yonelik olarak egitim
programlari hazirlamak, bu konuda Merkez Bankasinin birimlerini ve personelini
bilgilendirmek,
Bankanin teskilat semasini hazirlamak, birimlerin yetki gorev ve sorumluluklarini
diizenlemek, is streglerini yazili hale getirmek, birimlerin yerlesim planlarini hazirlamak,
is verimliliginin artirilmasi i¢in calismalar yapmak,
Merkez Bankasinin faaliyetlerinin etkinligini artirmak amaciyla bankacilik ve finans
sektoriine yonelik egitim programlari hazirlamak ve uygulamak,
Kurumda goreve baslayan personelin temel ve hazirlayici egitim programlarini hazirlamak
ve uygulamak,
Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,
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IX. Merkez Sube ve Operasyon Miidiirliigii

A.

B.

Vi.

vii.
viii.
iX.
X.

Kambiyo islemleri
Merkez Bankasi Yasasi, tlizik, teblig, yonetmelik, genelge ile Bagkanlk ve birimler
tarafindan verilecek talimatlar uyarinca kredi, kambiyo, cari hesap ve takas islemlerini
ylritmek,

Nakit Yonetimi
Vezne islemlerini yapmak,
Banknot, madeni para ile sikke veya kiilge halinde altinlarin muhafaza ve nakil islemlerini
ylritmek,
Dolasimdan kaldirilan banknotlar ile eskimis, yipranmis ve fiziki par¢a kaybina ugramis
banknotlarin dolasimdan ¢ekilmesi ile sayim ve ayirim islemlerini yiritmek,

Bankacilik islemleri
Merkez Bankasin tarafindan yapilacak her tirli bankacilik islemlerinde uygulanacak
komisyon licret ve masraflari tahsil etmek,
Merkez Bankasinin Tirk Lirasi ve doéviz mevduat hesaplarindan yapilacak nakden ve
hesaben 6demeler ile mevduat, havale ve senet tahsili islemlerini yapmak,
Reeskont kredilerine iliskin verilen talimatlari yerine getirmek,
Hazine hesaplariyla ilgili islemleri ylritmek, diizenlemek ve takip etmek,
Hazinenin talimatlari dogrultusunda islemleri yiritmek,
Odeme sistemleri ile ilgili operasyon islemlerini yiiriitmek,

Gorevlerin Birimler ile iliskilendirilmesi

7. Bu tebligde agiklik bulunmayan hallerde, mevzuatla Merkez Bankasi’'na verilen gérevlerin birimler
ile iliskilendirilmesinde Baskanlik yetkilidir.

Yiiriirliikten Kaldirma

8. Bu Teblig yururltge girdigi tarihten itibaren, 41/2001 Sayil Merkez Bankasi Yasanin 51(1)A maddesi
altinda cikarilan ve RG 157-25/08/2008, RG 136-24/07/2012, RG 139 — 16/09/2015 say! ve tarihli
Resmi Gazetelerde Degisiklik Tebligleriyle degistirilmis ve birlestirilmis sekliyle yayimlanan “Merkez
Bankasi idare, Teskilat ve Hizmetleri Tebligi” altinda yapilan ve yapilacak olan islemlere halel
gelmeksizin ylrirlikten kaldirlir.

Yirirliige Giris

9. Bu teblig Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren yirirliige girer.
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