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KUZEY KIBRIS TURK CUMHUR 1YETI MERKEZ BANKASI YASASI
(41/2001 Sayili Yasa)
Madde 51 (1) A Altinda Teblg
Merkez Bankasiidare, Teskilat ve Hizmetleri Tebli gi
(R.G. 157-25/08/2008, R.G. 136-24/07/2012, R.G. 113309/2015
sayI ve tarihli Resmi Gazetelerde Yayimlanan Osiklik Tebli gleriyle degistirilmi s ve

birle stirilmi s sekliyle)

Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti Merkez Bankasi 41/2@ayili KKTC Merkez Bankasi Yasasin
51 (1) A maddesinin kendisine vegdietkiyi kullanarak $bu Teblig ile asagidaki hususlari tesjy

eder.

Kisalsim 1. Bu Tebli, “Merkez Bankasidare, Tegkilat ve Hizmetleri” Teblgi olarak
isimlendirilir.
Tefsir 2. Metin bgka turli gerektirmedikce bu Teptle kullanilan;
“Merkez Bankasi”, Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti kkez Bankasini,
“Baskan” Merkez Bankasi B&anini,
“Baskanlik” Baskan ve Bakan Yardimcilarini,
“Yonetim Kurulu” Merkez Bankasi Yonetim Kurulunu,
“Birimler” Idare Merkezi Mudurlukleri ile Tefi ve Inceleme Kurulu
Baskanligini,
“Sube” Merkez Bankasi Merkeaibesini,
anlatir.
Kapsam 3. Bu Teblig, Yasanin 51 (1) A maddesine dayanilarak MerkezkBai
Birimleri ile Subesinin gorevlerini ve E&ilat yapisini kapsar.
Amac 4. Bu Tebfin amaci Merkez Bankasinin sevk ve idaresine yknakhrak
bankaya verilmi olan gorevlerinidare Merkezi birimleri ve birimler ile
sube arasinda @dimini, egudimi ile cakanlarin etkin ve verimli
calismalarini sglamaktir.
Gorev ve 5. Merkez Bankasi kendisine verilen gorevleskiiatinda yer alan ggidaki
Teskilat birimler ile sube vasitasi ile yerine getirir;
(1) Teftis veInceleme Kurulu Bgkanlig
(2) Bankacilik Duzenleme ve Gozetim Mudig
(3) Bankacilik Hizmetleri Mudurfii
(4) Arstirma ve Fon Yonetimi Mudurfi
(5) Muhasebe ve Destek Hizmetleri Miudgtli
(6) MerkezSube Mudurligu

Gorev ve 6. Teftis veinceleme Kurulu Bgkanlig

Teskilat (A) Gorev,

(@) Merkez Bankasi birimleri vgubenin butin siemlerini teftk
etmek, BankalarYasasi ve ilgili dier yasa, tebli ve sai
mevzuatin tanigh yetkiler ve verdii gorevler cercevesin
inceleme ve arklirmalarda bulunmak, gerefginde sorwturme
yapmak,



(b)

Merkez Bankasi Yasasli, Bankalar Yasesi diger mevzuatl
Bankaya denetim gorev ve yetkisi verilen konularoliaimlerin
gorevleriyle ilgili goriy ve Oneriler de dikkate alinare
hazirlanacak  donemsel programlar cercevesindeye
Baskanlikca ihtiya¢ duyuldgu zamanlada bankalar ve der
kuruluslar nezdinde tef§i ve inceleme yapmak, gédtesinde bt
kuruluslar hakkinda Bnkada mevcut bilgi ve belgeler tzeri
inceleme yapmak,

(c) Teftis ve incelemeler neticesinde eldeiled bilgi, bulgu w
belgeleri, dizenleyecekleri kendi gélerini de icererraporlarl
birlikte Baskanliga sunmak

ile gorevlidir.
(B) Teskilat

Teftis ve Inceleme Kurulu Bgkanligi, Teftis ve Inceleme Kurul
Baskaninin yonetiminde, ®&ilat Yasasi ile bellenen sayida teffive
inceleme memurundan alur.

Gorev ve 7. Bankaclilik Duzenleme ve Gozetim Midgiu
;&ék"i‘é? (A) Gorev
25/08/2008 (a) Bankacilik mevzuati ile ilgili yasa Onerilerigpnetmelik, €blig ve

(b)

(€)

(d)

()
(f)

(9)

(h)

diger duzenlemeleri hazirlamak, diuzenlemesi MerkezkBsini
birakilan kurulglarin uyacaklari muhasebe standardi, rreddio ve
raporlar ile bunlarinyayinlanmasina #gkin esas ve usulle
belirlemek,

Ulkede finansal istikrarin gercektiilmesi hedfi dogrultusund
mali sistemde glven ve istikrarin gignmasi ve surduriles
amacina yonelik olarak malsektdrde faaliyet gdsteren

mevzuatla  duzenlenmesi  Merkez = Bankasinairakilar
kuruluslardan donemler itibariyla alinacak bilgi ve beégekespi
etmek, incelemek, analiz yapmak, bu kugtdan mevzuata ygur
bicimde calgip, calsmadiklarini izlemek, Kamsiz canetin
kuruluslarinin denetimle ilgili raporlarini gerlendirmek, gozém
sonuglarini kawlastirmak, uygulanacak kriterleri ve bunlar i
gerekli bilgileri saptamak ve raporlamaggzetimle ilgili erkel
uyari sistemlerini gedtirmek,

Mali sistemde belirsizlik ve guvensizlikolusmasi ve fo
cekilislerinin hizlanmasi hallerine skin ortaya cikacak sorlar
izlemek, dgerlendirmek vetespit edilecek sorunlarin ¢ozumi
yonelik olarak Bgkanliga gori bildirmek,

Bankalarin kurulg, devir, birlgme, sube, tensilcilik acma
ortaklik kurma,kurulmus ortakliklara katilmak ile ilgili glemleri
yapmak,

Bankalarin genel disponibilite ile ilgili verilefinizlemek ve
deserlendirmek

Mali Sistemin istikrarina yonelik @erlendirmdéer yapmak
sistemdeki risklerive zayifliklar tespit etmek, bu hususle
yonetime Onerilerde bulunmak,

Finansal kriz yonetiminin temel unsurlaribelirlemek, acil eylel
plani hazirlamak ve yodnetime sunmak, hazirtanglani belirl
donemlerde test etmek,

Mali sistemdeki dier duzenleyici kurumlarldinansal istikrar
devami icin gbirlikleri yapmak, bilgi algverisinde bulunmak,
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Gorev ve
Teskilat
R.G. 157
25/08/2008

R.G. 139
16/09/2015

(1)

@)

(b)

(©)

(d)

Uluslararasi Bankacilik Birimleri mevzuate iilgili dizenlemele
yapmak, UBB’lerin kuruly, faaliyet izni slemlerini yapmak

ile gorevlidir.

(B) Teskilat,
Bankacilik Dizenleme ve Goézetim Mudi@li bir Mudir ve yeter
sayida personelden glur.

8. Bankacilik Hizmetleri MUduriii
(A) Gorev

Merkez Bankasina vyapilan kredi muratarini almak
deserlendirmek, kredilerin kullandirilmsgekli ile ilgili esas e
usulleri belirlemek,

Merkez Bankasinca yapilacak her turll kemkk islemlerinde
uygulanacakkomisyon Ucret ve masraflarla ilgili csinalar
yapmak

Merkez Bankasinin Turk Lirasi ve dowizevduat hesaplarind
yapilacaknakden ve hesaben 6demeler ile mevduat, havi
senet tahsili slemlerinin yapilmasinaliskin esas vesartlar
belirlemek,

Mevduat vade dilimleri, turleri ve kapsami ile ligtalismalal
yapmak,

(e) Sifreye tabi slemlerde kullanilacakifreleri hazirlamak,

(f)

(@)

(h)

(1)
1),

(k)

Mali sistemde olgan belirsizlik ve guvensizlik sonucu 1
cekilisi olan bankalarin likidite sikikliginin giderilerek mal
blnyelerinin guclendiriimesi,sistemde guven ve istikra
sgzlanmasi amaci ile acilan reeskont kredilerlirgkin islemler|
yapmak,

KKTC'de 6demeler sisteminin etkin gahasi icin d@emele
sistemini izlemek, deme aracglarinin getiriimesi ve taka
islemlerinin istikrarli  bir sekilde sourdurdlmesi amaciy
uyulmasi gereken usul ve esaslari belirlemek, Hard@s
takas odasi siemlerini takip etmek, faaliyet raporuni
hazirlamak, cek takasslemlerinin sonuclarini takip etme
o0deme araclari ile ilgili uluslararagiizenlemeleri ve gelineler
takip etmek ve gerelginde yeni diizenlemeler yapmak,
Hazine hesaplanyla ilgilisiemleri yuratmek, dizenlemek
takip etmek,

Yasal kagiliklar ile ilgili i slemleri yuratmek,
Milga
Risk Merkezi kanallyla bankalar ve kredi vermek aryla

kurulmus diger kuruluglarin  muterilerinin  risk  bilgilerin
merkezilgtirerek rapor hazirlamak ve bkurumlara ge
bildirimi saglamak tzere yapilaglemleri yurtitmek

ile gorevlidir.

(B) Teskilat
Bankacilik Hizmetleri Madurigii, bir Madir ve yeterli sayic
personelden okwr.



Gorev ve
Teskilat
R.G. 157
25/08/2008

Gorev ve
Teskilat
R.G. 136
24/07/2012
R.G. 139
16/09/2015

9. Aratirma ve Fon Yonetimi Muduril
(A) Gorev

(a) Doviz, para, altin ve menkul kiymetler piyasalatakip etmek
yurt ici ve uluslararasi doviz, para, altin, menkul keflar ve
bunlara bl tirev piyasalarda yapagaisleri yuritmek ve
donemsel raporlari hazirlamak,

(b) Acik piyasa slemleri ile doéviz ve efektif piyasalarin
gerceklatirilen islemleri yapmak, yurtlisi bankalarla yapilaci
muhabirlik anlamalarini diizenlemek vegkileri ytriutmek,

(c) Yurtici ve yurt dg1 ekonomik gelimeleri izlemek velonemse
raporlar hazirlamak,

(d) Avrupa Birligi ve uluslararasi kuruidlarin mali sektore ifkin
mevzuatini izlemek,

(e) Bankanin uluslararasi kurglar ile kurumsal ilgkilerini
diizenlemek,

( Ekonomik ve mali konularda atama ve degerlendirmele
yapmak, Bgkanligin ve Bakanlikca uygun goérulecek birim
ile diger kisi ve kurulylarin kullanimina sunmak,

(g) Bankacilik sektort ile ilgili tablo ve raporlar hdamak
sektorel dgerlendirmeler yapmak,

(h) Merkez Bankasbilancosu ile ilgili tablolari hazirlamak
deserlendirmeler yapmak,

() Merkez Bankasinin faaliyetleri ile para ve kredilifdaalar
hakkinda dier birimlerin de gor§lint alarak rapor hazirlamak,

() Banka bultenini hazirlamak,

(k) MerkezBankasinca yapilacak her tirli Bankacikllernlerinde
uygulanacak faizlerle ilgili cayjmalar yapmak,
(I) Yonetim Kurulu karari ile belirlenen kredi limitiereeskont v
avans faiz oranlar ve kredi faiz hadlerini duyukma
ile gorevlidir.
(B) Teskilat
Arastirma ve Fon Yonetimi Maduarfil bir Madar ve yeteri kad
personelden okur.

10. Muhasebe ve Destek Hizmetleri Mudigtlt
(A) Gorev

(a) Bankanin hesap planinihazirlamak, gunin kallarine
uyarlamak ve uygulamak,

(b) Bankanin muhasebe sisteminin duzenli dakilde islemesi v
gelistiriimesi icin gereken tedbirleri almak ve duzenleme
yapmak,

(c) idare Merkezi ve MerkeBube klemlerine ilskin muhasek
kayitlari ile kanunentutulmasi zorunlu defterleri tutmak
muhafaza etmek,

(d) Bankanin bilangosunu, gelir tablosunu, ensmacetellerini ve
diger vaziyetlerini hazirlamak ve yayinlamak,

(e) Muhasebe ve finansal raporlama konularindaslararas
uygulamalari takip ederek gerekli dizenlemelerinyak,
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Gorev ve
Teskilat
R.G. 139
16/09/2015

Yururluge
Giris

(H Bankanin mal ve hizmet alim satimi ile ihdlaberleme, asiv,
guvenlik, i¢hizmet glerini ylaratmek ve gerekli dizenlemel
yapmak,

(g) Personelin maa tcret ve 0zluk haklarina gkin 6deme v
tahsilat glemlerini yapmak,

(h) Personelin dzluklerini yarttmek, tcreve diger mali haklarin
iliskin duzenlemeler yapmak, performans geidendrme
yontemlerini geltirmek ve uygulamak, emeklilik ile ilgil
islemlerim yarutmek

(1) Bankanin mali yil batgesini hazirlamak, ulgmak, takip etme
ve faaliyet raporunu dizenlemek,

() Bilgi ve iletisim sistemleri alanindaki teknolojilgelismeler
takip etmek, ilgilistratejileri olyturmak, bilgim sistemleri icii
uygun donanim, yazilhim, ilgtm sistemleri ve dier unsurlari
temini, kurulumu gletimi ve bakimini yapmak,

() Banka hizmetlerine #kin uygulama wzilim projelerin
planlamak ve gerceldgrmek, bilgi guvenlgi politikalarnni
olusturmak ve uygulanmasini@amak,

(k) Bilisim sistemleri ve hizmetlerinin surekfiini saslayacal
tedbirlerini almak, Bgi sistemleri konusunda kullanicil
egitmek ve gerekli desge saslamak,

() Baskanlikca verilecek gier isleri yapmak

ile gorevlidir.
(B) Teskilat

Muhasebe ve Destek Hizmetleri Mud@li bir Mudar ve yeterl
saylda personelden glur.

11. MerkezSube Mudurligu

12.

(A) Gorev
Bankanin Merke&ubesi, Banka Kanunu, tuzuk, tehlyonetmelik ile
Baskanlik ve birimler tarafindan verilecek talimatlayannca kredi
kambiyo, cari hesap, takas ve vezglemlerini yurtutmekle goérevlidir.

(B) Teskilat
Merkez Sube Mudurligu, bir Mudur ve iki Mudar Mardimcisi il
yeterli sayida personelden glu.

Bu Teblg Resmi Gazete'de yayimlargtarihten itibaren yururlge girer.



