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KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI
BANKALAR YASASI

(39/2001 Sayih Yasa)

Madde 47 altinda Tiziik

KKTC Bakanlar Kurulu 39/2001 sayih KKTC Bankalar Yasasmmn 47 nci maddesinin kendisine verdigi
yetkiye dayanarak, KKTC Bankalar Birliginin de goriisti almarak, KKTC Merkez Bankasi tarafindan
hazirlanan asagidaki Tiiziiglin Resmi Gazetede yaymlanmasi suretiyle yiirlirliige konmasma karar verir.

Kisa Isim 1- Bu Tiizik, “Kuzey Kibris Bankalar Birligi Tiiziigli” olarak isimlendirilir
BIRINCI BOLUM
Genel Kurallar
Tammlar 2- Metin bagka tiirlii gerektirmedikce bu tiizikkte kullanilan;
Tiizik : Kuzey Kibris Bankalar Birligi Tiiziigiindi,
Birlik : Kuzey Kibris Bankalar Birligi'ni,

Yonetim Kurulu  : Kuzey Kibris Bankalar Birligi Yonetim Kurulu’nu,
Banka/Bankalar :39/2001 Sayih Bankalar Yasast1 hitkkiimlerine gore

faaliyette bulunan bankalari,
Uye : Kuzey Kibris Bankalar Birligi’ne {iye bankalari,
Bagkan : Kuzey Kibris Bankalar Birligi Y 6netim Kurulu
Baskanr’'m,
Aidat : Miktar1 giiniin kosullarma gore, zaman zaman

Y 6netim Kurulu karari ile ve bu Tiiziigiin ilgili

maddesi uyarmnca belirlenip, iiyelerin her yil

Birlige 6demekle yiikiimlii olduklari yilik 6deneg,
[k Kayit Ucreti : Birlige ik {iye oluslarmda, iiyelerin bir defaya

mahsus 6demekle yiikiimlii olduklari iicreti,
Merkez Bankas1 : Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Merkez Bankasi’'ny,

anlatir.

Kapsam 3- Bu Tiizik 39/2001 Sayih Bankalar Yasasi altmda faaliyette bulunan ve
Birlige tiyelik siirecini tamamlayan bankalari kapsar.
IKINCI BOLUM
Birligin Kurulusu, Uyelik, Amac, Yetki ve Gorevler

Birligin Kurulusu, 4- “Kuzey Kibris Bankalar Birligi’; 39/2001 sayilh Bankalar Yasasi altnda
Ismi ve Merkezi faaliyette bulunan bankalar ile ayni yasa altinda faaliyette bulunmak {izere



Birlige Uyelik

Birligin Amaci,
Yetki ve
Gorevleri

KKTC’de sube acgmak sureti ile calisan/cahsacak bankalar arasmnda,
yiiriirliikteki KKTC Bankalar Yasas’'nn 47’nci maddesi uyarmnca, merkezi
Lefkosa’da olmak {izere kurulmus, tiizel kisiligi haiz ve kamu kurumu niteligine
sahip bir meslek kurulusudur.

5- KKTC.’de faaliyet gosteren biitiin bankalar, faaliyete gectikleri tarihten
itibaren 1 ay i¢cinde ik kaytt {icreti ile bir yillik aidat1 6deyerek iiye olmak, bu
Tiiziiglin hiikktimlerme uymak ve Birligin yetkili organlarmmn aldigi kararlar
uygulamak zorundadir.

Herhangi bir suretle faaliyetlerine son verilen veya bir bagka banka ile
birlesen tiyelerin kayitlar1 “Birlik Kiitiiglinden” silinir.

6- Birligin amaci, Bankaciik meslegnin gelisimmni, bankalarm dayamsma ve
birlikteligini, bankacilik mesleginin gerektirdigi ciddiyet ve disiplin i¢inde iilke
ekonomisinin ihtiyaclarma doniik faaliyette bulunulmasmi saglamak, rekabetci
bir ortammn yaratiimasmi saglamak, haksiz rekabeti Oonlemek iizere gerekh
kararlar1 almak ve girisimlerde bulunmaktir.

Birlik bu amaca erismek icin;

a) Bankacilik sisteminin ve mesleginin gelistirilmesine yonelik
politkalar olusturur, kararlar alr, bankacilin gelisimni engelleyen
olumsuzluklar hususunda gerekli girisimlerde bulunur.

b) Bankalararasi iliskilerde mesleki dayamsmayi giiclendirecek
kararlar alrr.

¢) Uyeleri arasmda haksiz rekabetin dnlenmesi ve rekabetci bir ortammn
yaratiimasi i¢in gerekli biitiin 6nlemleri alir ve uygular.

d) I¢ ve dis iliskilerde Kibris Tiirk bankacihgmi temsil eder, mali sektor ve
bankacilig tanitmak i¢in gerekli girisimlerde bulunur, gerektiginde kamuoyuna
bankacilik konusunda aydmlatic1 bilgi verr.

e) Yurt icinde ve dismda ekonomide, mali sektérde ve bankacilik
sistemindeki gelismeleri izleyerek toplayacag bilgileri iiyelerine ve ilgililere
ulastirr.

f) Bankacilik ilkelerini ve etik kurallarm belirler.

g) Banka ve bankacilkla ilgili olan konularda resmi makam ve ilgili
kuruluglara danigma niteliginde gortisler verir.

h) Toplum genelinde tasarrufun 6zendirilmesi icin gerekli ¢alismalar1 yapar
ve yetkili mercilere Onerilerde bulunur.

1) Bankalar arasinda, bankalar ile miisterileri arasmda c¢ikabilecek
anlasmazliklarda, taraflarm istegi ile hakem atar ve hakemlik yapar.

i) Gidilk nitelifi tasimayan banka istatistiklerini toplar ve kamuoyuna



Birlikte Temsiliyet

Birligin Organlan

duyurur.

j) Bankacilk konusundaki mevzuati izler ve bu alandaki diizenlemeleri tiye
bankalara duyurur.

k) Bankalarm, miisteri hesabma yaptiklar1 hizmetler karsiiginda tahsil
edecekleri komisyon, iicret ve masraflarm, actiklar1 krediler ve bunlarla ilgili
veya miiterafik iglemler icin uygulayacaklari kredi faiz oranlary, komisyon ve
ticretlerin ve mudilerine 6deyecekleri mevduat faizlerinin azami oran ve
smirlarmmn tespitine iliskin olarak bankalara yonelik tavsiye kararlari alr.

1) ilan ve reklamlarmda bankalarm uyacaklari esas ve sartlary, tiir, sekil,
nitelk ve miktarlan itibartyla Merkez Bankasrnn uygun goriisiinii alarak
belirler.

m) Mesleki tanzim kararlari alir ve bu kararlarm geregini yerine getirmeyen
tiyeler hakkinda, Merkez Bankasi’na bildirimde bulunur.

n) Bankacilk sistemme olan giiveni sarsic1 a¢iklamalarda bulunan kisi ve
kuruluglar hakkmda yasal takibat yapilmasm saglamak icin Merkez Bankasmna
bildirimde bulunur.

0) Bankacilikla ilgil konularda seminer, sempozyum, konferans vb. egitim
programlar diizenler.

p) Bankacilik sektoriinii ilgilendiren konularda sektor adma dava agar.
r) Birlik¢e alnan kararlarm uygulanmasm takip eder.

s) KKTC Bankalar Yasasi ve ilgili mevzuatin kendisine yiikledigi biitiin
gorevleri yapar.

t)  Banka calsanlarmmn sosyal'yardim konularmdaki menfaatleri hakkmnda
tiyelerine tavsiyelerde bulunur.

u) Merkez Bankasi tarafindan alnmasi istenen tedbirleri alir.

7- Bankalarm Birlikteki temsiliyetleri Genel Miidiir veya Genel Miidiir Vekili
diizeyinde gerceklesir. Bunlarm mazeretleri nedeniyle bulunamamalari halinde
bir genel miidiir yardimcisma temsil yetkisi verilebilir. Ancak Yo6netim Kurulu
Bagskanhgmi ve Asbagkanhk gorevini secilen Genel Miidiirler yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM
Birligin Organlan ve Gorevleri

8- Birligin organlar1 Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetciler Kurulundan
olusur. Bu ti¢ kurula ek olarak Genel Sekreterlik Birlik i¢in hizmet verir.



Genel Kurulun
Olusumu, Toplanma
Usulii ve Giinde mi

9- Birlik tiyesi banka temsilcilerinden olusan Genel Kurul “Olagan” veya
“Olaganiistii” toplanabilir.
(1) a) Olagan Genel Kurul toplantilari, her yil Mayis Ay i¢cinde YOnetim
Kurulu karart ve cagrist ile yapilr. Toplantmin kesin tarihi, saati, yeri ve
glindemi 21 giin 6ncesinden tiye bankalara (Yonetim Kurulu tarafindan) yazih
olarak bildirilir.

b) Genel Kurul Toplantlarmda cogunluk (toplanti yeter sayssi, liye banka
toplam sayismmn yarismdan bir fazlasidir) saglanamadig takdirde yeni bir
coguniuga gerek duyulmadan toplanti bir hafta sonraya ertelenir. Ertelenmig
toplantida olusacak Genel Kurul, iiye sayisma bakiimaksizin toplant1 yapmaya
ve karar almaya yetkilidir.

¢) Uyelerin Genel Kuruldaki oy haklari, yil sonu bilangolarmda yer alan
aktifleri toplammm sektor aktif toplamma bdkinmesi ile bulunan her 1/100°1
(yiizde biri) i¢in bir oy hakki saglayacak sekilde belirlenir. Hesaplamada 1/100
(yiizde bir) altmda kalan tiyeler Genel Kurulda bir oy hakkma sahiptir. Oy
hesabmm tespitinde bakiye 0.5/100 (yiizde yarm) ve yukarisi bir oy olarak
kabul edilir.

d) Genel Kurulda aksine karar verimedikce, gizli oy gerektiren YOnetim
Kurulu Uyeligi se¢imi dismdaki tiim oylamalar agiktrr. Secim sonuglari ile ilgili
tutanagm diizenlenmesinden itibaren ki giin i¢cinde se¢imlere yapilacak her tiirlii
itirazlar Merkez Bankasi tarafindan incelenrr ve en ge¢ 2 giin iginde kesin
olarak karara baglanir.

e) Genel Kurul, “Baskanlk Divani” tarafindan yonetilir. Baskanhk Divani,
Genel Kurulda mevcut iiyeler arasmdan segilen bir Bagkan, bir Bagkan
Yardmmcist ile iki Katipten olusur.

f) Genel Kurul goriismelerinin karar ve goriisme tutanaklart Bagkanhk Divam
Uyelerince imzalanarak saklanr. Genel Kurulda alman kararlarm birer sureti
Birlik Uyelerine, Maliye ve Ekonomiden sorumlu Bakanhklara ve Merkez
Bankasr’na gonderilir.

g) Olagan Genel Kurul toplantilarmm degismez giindemi, Bilango, Gelir-Gider
Hesaplari, Yonetim Kurulu Raporu ve Murakiplar Raporu, Yonetim Kurulu
Uyeligi Secimi, Denetciler Kurulu Segimi ile Murakip atanmasmdan olusur.

h) Genel Kurul toplantilarmda yalniz giindem maddeleri goriisiiliir. Ancak
toplantida hazr olan {iyelerin en az 1/10’1 tarafindan goriistilmesi talep edilen
konularm da giindeme almmasi zorunludur. Bunlar dismdaki konular, 6zel
gliindem maddesi (istek ve dilekler) olarak islem gortir.

2) Olaganiistii Genel Kurul toplantilari, Yonetim Kurulunun veya toplam
tiyelerin 1/4’mnin ¢agris1 yada Denetciler Kurulunun gerekli gérmesi hallerinde

gerceklesir. Uyeler, Olaganiisti Genel Kurul toplantlarmdan 14 giin
oncesinden yazli olarak haberdar edilir.



Genel Kurulun Gorev 10- Genel Kurul asagidaki gorevleri yerine getirir.

ve Yetkileri

Yone tim Kurulunun
Olusumu ve
Toplanma Usulii

a) Birlign yillik cahsma raporu, Denetciler Kurulu rapor ve Onerileri ile
biitceyi inceleyip karara baglamak.

b) Yilik Bilango ve kesin hesaplari inceleyip onaylamak.

¢) Yonetim Kurulu iiyesi bankalari banka gruplarma gore ayriayr1 se¢cmek.
d) Denetciler Kurulunu segmek.

e) Uyeleri baglayict mesleki kararlar almak.

f) Sorunlara ve uzmanlk dallarma goére komisyonlar olugturmak.

g) Tim amaglarmm ve girisimlerinin gergceklesmesinde Yonetim Kuruluna
yardimci olmak.

h) Gerektiginde Tiizik maddelerinde degisiklik, ekleme, eksiltme veya
diizeltmeler yapiimasi amaci ile tavsiye kararlar1 almak.

1) Yiriirlikteki Bankalar Yasasmnca yapimasi Ongoriilen diger islemleri
yapmak.

i) Yonetim Kurulunca belirlenecek kayit ticreti veya yillik aidati onaylamak.

j) Tizikte yapimasma gerek goriilecek degisiklikler hakkmda Merkez
Bankasma onerilerde bulunmak.

11- Birligin “Yiiriitme Organi” olan YoOnetim Kuruluna secilecek iiyelerin
gruplar itibartyla dagilmm asagida gosterilmistir.

(1) KKTC’de sube olarak faaliyette bulunan yabanci bankalar hari¢ olmak
uzere;

a) Kamu Bankalar1 ve Mevduat toplamayan Kalkmma ve Yatrm
Bankalarmdan 1 (brr) tiye,

b) Ozel sermayeli bankalardan, yil sonu bilangolarma gore aktif
toplamlari en biiyiik ik 5 (bes) bankadan olusan gruptan 3 (ii¢) tiye,

¢) Aktiftoplamlar itibariyle b bendindeki grubu teskil eden 5(bes)
bankadan sonra gelen diger 6zel sermayeli bankalardan olusan

gruptan 2 (iki) iiye,

(2) KKTC’de sube olarak faaliyet gosteren yabanci bankalar grubundan 1
(bir) tiye,

olmak tizere, Genel Kurulda her grupca kendi aralarmda gizhi oyla
sec¢ilmek suretiyle 7 (yedi) kisilik Yonetim Kurulu teskil edilir.



Yonetim Kurulunun
Gorev ve Yetkileri

(3) a) Yonetim kurulu gizli oyla kendi iginden bir Baskan, bir de Asbaskan
(Bagkan Vekil) secer. Yonetin Kurulu Baskani Birligin de baskanidir.
Bagkann bulunmadigi zamanlarda gérevi Asbaskan, onun da gaybubetinde
Yonetim Kurulunun en yagh tiyesi devralr. Yonetim Kurulu Bagkani, Ynetim
Kurulu kararlarmmn uygulanmasmda birinci derecede sorumludur.

b) Secilen Yonetim Kurulunun gorev siiresi 2 (iki) yildr. Herhangi bir
sebeple donem i¢inde bir Yonetim Kurulu tiyeligi bosalmasi halinde olusacak
boslugu doldurabiimek i¢in her Genel Kurulda her banka grubu icin birer
yedek iiye secilir. Uyelik sifat1 sona eren bankalarm Yénetim Kurulu iiyelikleri
kendiliginden diiger.

¢) Yonetim Kurulu tiyelerine bu gorevlerinden dolayr herhangi bir {icret
odenmez.

d) Yonetim Kurulu toplantilari en az ayda iki kez gergeklestirilir. YOnetim
Kurulu toplantilari, Baskan veya bulunmamast halinde Asbaskanmn
onaylayacag Genel Sekreter ¢agrisi ile toplanr. Toplant1 ¢agrisimda toplantt
giindemi onceden belirtilir. Ancak {tiyelerin BagkanhZa muhatap yazh talebi
lizerine de toplant1 yapilabilir.

e) Toplantilarda nisap sayis1 4 (dort)’tiir. Kararlar toplantida hazr
bulunanlarm salt cogunlugu ile alnir. Oylarm esitligi halinde Baskanmn ikinci
(ayrrt edici) oy hakki vardr.

12- Yonetim Kurulu asagidaki gorevleri ifa eder.

a) Bu Tiiziglin 6’nc1 maddesinin (1) fikrasma gore, sektordeki ihtilaflar icin
gerekirse hakem atamaya veya hakemlk yapmaya, Birlige sorumluluk
yikklemeye yetkili kisileri belirlemeye ve Birlik aidati saptamaya yetkilidir.

b) Baz hallerde yetkilermmn bir kismm Genel Sekretere veya kendi iginden
secilecek bir komiteye devredebilir.

¢) Genel Sekretere ddenecek {icreti saptar ve birlik ticret politikasim belirler.
d) Gorevi iade ederek yeni bir Yonetim Kurulu olusumuna yol agabilir.

e) Onceden beyan edilmis bulunan bir ézrii olmaksizm ardarda 3 toplantya
katilmayan tiyeyi gorevden ¢ekilmis sayar. Gorevden cekilen bankaya durum
Baskan tarafindan bir yazi ile bildirilir ve bu Tiziglin 11’inci maddesinin
3’lincti fikrasmn (b) bendi uyarinca iglem yapilarak bos iiyelk ayni gruba
mensup yedek iiye ile doldurulur.

f) Disiplin kararlarmi alr. Yonetim Kurulu ekonomik ve sosyal hayati
diizenleyen kanunlara, Bankalar Yasast'nn 47. maddesinde ve Tiizikde yer
alan hiikiimlere, Birligin karar organlarmm kararlarma ve anlasmalara uymayan
tiyeyl yazih olarak uyarr ve savunmasmm ister. Savunma istendigine iliskin
yazinin teblig tarihinden itibaren 1 (bir) ay i¢inde savunma verilmemesi halinde



Genel Sekreterin
Atanmasi, Gorev ve
Yetkileri

Denetgiler Kurulunun
Olusumu, Gorev ve
Yetkileri

Mali Hiikkiimler

tiyenin savunma hakkmdan feragat ettigi kabul edilir. Uyarimaya ragmen
gerekli diizeltmenin yapiimamasi halinde liye hakkmnda disiplin karari verilir.
Yonetim Kurulu disiplin  konularmn 2 (ki) ay i¢cinde sonuglandirmak
zorundadir. Bu siire en fazla 1 (bir) ay uzatilabilir. Disiplin kararlarmm alnacag
toplantillara ilgili iiyeler katlamaz. Disiplin kararlart Merkez Bankasrna
bildirilir.

g) Genel Kurulu olaganiistii toplanttya ¢agirr, olagan ve olaganiistii Genel
Kurul toplantilarmmn giindemini, yerini, giin ve saatmni belirler.

h) Y6netim Kurulu bu tiiziikkte belirtilen diger gorevleri yapar.

13-(1) Genel Sekreter, Yonetim Kurulunca atanr ve ficrett YoOnetim
Kurulunca saptanr. Genel Sekreterin hukuk, matematik, idari bilimler,
istatistik, uluslararasi iliskiler, kamu yonetimi, iktisat, isletmecilk, maliye,
muhasebe, bankacilk veya mithendislik-isletmecilik dallarnda yiiksek 6grenim
gormiis olmasi gerekir.

(2) Genel Sekreter, birligin kadrolar, biitcesi ve diger isleri ile ilgili raporlart
hazirlayarak Yonetim Kurulunun onayma sunar. Yonetim Kurulunca, bunlar
dismda kendisme verilecek diger uygun gorevleri yapar; Genel Kurul ve
Yonetim Kurulu kararlarmm tiyelere duyurulmasmi saglar.

14-(1) Genel Kurul 2 yil gorev yapmak tlizere, Yonetim Kurulunda temsil
edilmeyen bankalar arasmdan 2 bankayi, gizli oyla “Denet¢i” olarak secerek
“Denetgiler Kurulu’nu olusturur. Herhangi bir nedenle bosalan denetgiligin
yerine, bir dnceki Genel Kurulda secilen 2 bankadan sonra en ¢ok oyu alan
banka, kalan siireyi tamamlamak {izere denet¢ilige getirilir.

(2) a) Denetgiler, Birligin tlim hesap ve iglemlerini inceleyerek, Birligin
cahgmalar1 hakkmnda vardiklart sonuglar1 ortak bir rapor seklinde Olagan
Genel Kurula sunarlar.

b) Denetciler gerekirse Yonetim Kurulu toplantilarma (oy kullanmadan)
katilabilirler ve gerekli gordikkleri konularm Yonetim Kurulu glindemine
almmasim talep edebilirler.

¢) Denetgilere yaptiklari bu gorev i¢in herhangi bir licret 6denmez.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

15-(1) Birligin hesap yih, takvim yihdir. Yonetim Kurulu her takvim yih baginda
Genel Kurulun onayma sunmak tiizere hazrladigi biitcede yer alan giderler
karsih@n olarak iiyelerden masraf istirak payu isteyebilir. Uyeler, kendilerinden
istenecek masraf istirak paylarm (Tiiziiglin 9’uncu maddesinin 1’inci fikrasmm
(c) bendine gore liyeler arasinda boliistiiriilen oy haklari ile orantih olarak) her



Birligin Gelirleri

Ana So6zlesme
Degisikliligi

Gegcici Madde 1.

Gecici Madde 2.

Gecici Madde 3.

Yiiriitme Yetkisi

yil subat ay1 sonuna kadar 6derler. Birlik tiyeligmin herhangi bir sebeple son
bulmast halinde pesin tahsil edilen masraf'istirak paylari iade edilmez. Uyelerce
stiresi i¢inde yatiriimayan yillik aidat ve masraf istirak paylari icra yoluyla tahsil
edilir.

(2) Genel Kurul toplanp yeni yila ait biitgeyi onaylaymcaya kadar,
Yonetim Kurulu her ay i¢in gecen yilki biitgenin 1/12°ini agmamak kaydiyla
harcama yapmaya yetkilidir.

(3) Birlik, kendisi tarafindan temsil edilen her tiirli para ve yapilan
masraflar ile Birligin tiim alacak ve sorumluluklarm gosteren her tiirlii uygun
defterleri -iiye kayit defteri dahil- usuliine gore tutmak/tutturmak ve Maliye
Isleri ile gdrevli Bakanlkca yetki verilen Bagmsiz Denetim Sirketlerinden
uygun gorecegi bir sirkete yilda en az bir kez murakabe -ettirmekle
yikiimlidiir.  Birligin  hesaplart ile ilgli defterler, Birligin kayith
biirosunda/ofisinde saklanir ve {iyelerin siirekli kontroliine a¢ik bulundurulur.

(4) Yonetim Kurulu Birligin gelir ve giderlerini gdsteren yillik bilango,
netice hesaplar1 ve diger raporlar1 hazirlamak/hazrlatmak ve Genel Kurula
sunmakla yiikiimlidiir. Bilanco ve netice hesaplarmmn yannda birer sureti ve
hesaplara eklenmesi gereken diger belgelerle, murakiplar raporunun birer
sureti, Genel Kurul toplant1 cagrist ile birlikte tiyelere gonderilir.

16- Birligin gelirleri asagidaki kaynaklardan saglanr;

I. Yillk aidatlar
II. Ik kayt iicreti
[II. Masraf istirak paylar
IV. Her tiirli bagis ve yardimlar
V. Diger gelirler

17- Bu Tiiziikteki hiiktimlere aykir1 ana s6zlesme degisikligi yapilamaz.

BESINCI BOLUM
Gecici ve Son Hiikiimler

Bu Tiiziiglin Resmi Gazetede yaymmlanmasmi takip eden 1 ay igerisinde Genel
Kurula gdilir ve Birlik organlari secilir. Genel Kurul tarthine kadar mevcut
organlarda gorev alanlar, bu gérevlerine devam ederler.

Isbu Tiiziigiin yaymlanmasmdan énce Birlige iiye olan bankalardan ik kayit
ticreti almmaz.

Yapilacak ik Genel Kurulda Birlk Ana s6zlesmesi Bankalar Yasasi ve Tiizik
hiikiimlerine uygun hale getirilerek onaylanmak iizere Resmi Kabz Memurlugu
ve Sirketler Mukayyitligine bildirilir.

18- Bu Tiiziigii, Ekonomi Islerinden sorumiu “Bakan” yiiriitiir.



Yiiriirliige Giris 19- Bu Tiiziik, Resmi Gazetede yaymmlandid: tarihte yiiriirlige girer.



